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Modul 2: Person, Rolle und Fithrung in Organisationsaufstellungen
Wie gestalte ich meine Rolle wirkungsvoll im Organisationsgefiige?

Kursbeschreibung

Als Beraterinnen und als Managerinnen stellen wir der Organisation
unsere Erfahrungen aus unserer eigenen Lebensgeschichte zur
Verfligung. Dabei sind wir - und unsere Klient*innen - immer wieder
Reizen ausgesetzt, die die Wirkung unserer Rolle beeintrachtigen

konnen.

Wie schaffen wir es, in der Organisationswelt unsere Berlhrbarkeit als
Ressource zu erhalten und zugleich abgegrenzt und ausgewogen zu
handeln? Wie kann ich meine Rolle gestalten und - wo nétig -
redesignen? Und wie gehe ich mit den Grenzen zwischen Person und

Rolle um?

Flihrung bedeutet auch, Menschen zu gemeinsam getragenen
Entscheidungen zu flihren und dabei die kollektive Intelligenz der
Gruppe zu nutzen. Wie lassen sich Besprechungen durch den Einbezug
von Raum und Korper |6sungsorientierter gestalten? Ungewissheit lasst

sich nicht wegmoderieren.

Wir arbeiten in diesem Modul u.a. mit Organigrammen und
Genogrammen, um die eigene Position im System sichtbar zu machen
und bearbeitbar zu halten, und zeigen, wie sich Flhrungsdilemmata und

Zielkonflikte rdumlich und kérperlich begehbar machen lassen.
Themen/ Methoden

e Loyalitdten, Delegation & Arbeit im Einzelsetting

e Organigramme, Genogramme, Fu%rungsdilemmata

o Zielkonflikte, Paradoxien und raum-/koérperbezogene

Besprechungsformate

Termin

19.-21. August 2027
Systemisches Institut Kassel
Kuhbergstralle 28

34131 Kassel

Seminarzeiten

1. Tag:10.00 — 19.45 Uhr
2. Tag:09.00-18.00 Uhr
3. Tag:09.00—-13.30 Uhr
(24 Unterrichtseinheiten)

Kosten
80,- € einmalig flr die Anmeldung
654,50 € (inkl. 19% MwsSt.)

Seminarleitung
Maurice Malten
Gerhard Stey

Zielgruppe

Flhrungskrafte, interne wie externe
Berater:innen, Trainer:innen, Coaches,
Supervisor:innen, Projektmanager:innen,
Workshop-Leitungen, Verantwortliche in
HR, Innovationsmanager:innen,
Inkubator:innen, Agile
Organisationsentwickler:innen, Scrum
Master, Agile Coaches und weitere
Interessent:innen, die an Kooperation
und Innovation in ihrer Organisation
mitwirken.  Teams und Start-Up
Gemeinschaften sind willkommen und
kénnen von unseren Impulsen besonders
profitieren.
Grundlegende Erfahrungen in
Aufstellungsarbeit  und  Systemischer
Beratung sind hilfreich, aber nicht
voraussetzend.

Anmeldung per Mail
mit dem unten beigefligten Formular an:
office@mauricemalten.de

Aktuell befinden wir uns noch in der
Akkreditierungsphase fir ein
Fortbildungs- Curriculum.

0
INTERNATIONALES FORUM

I FUR SYSTEMAUFSTELLUNGEN
IN ORGANISATIONEN



mailto:office@mauricemalten.de

Anmeldeformular

Modul 2

Bitte vollsténdig ausfiillen und per Mail retournieren.

Teilnehmer:innen Angaben Bei Firmenbuchung (zusatzlich auszufiillen)
Vorname: Firma:
Nachname: Kontaktperson
Organisation: Titel:
Funktion: Vorname:
PLZ/ Ort: Nachname:
Stralle, Nr.: Rechnungsadresse
Tel.: PLZ/ Ort:
E-Mail: Stralle, Nr.:
Unterschrift: Land:
Bemerkungen: Tel.:

E-Mail:

Sonstige Erwartungen und Kommentare:

Anmeldeverfahren: Nach Eingang des Teilnahmeformulars erhalten Sie von uns eine Anmeldebestatigung, mit der
wir zugleich die Anmeldegebihr in Rechnung stellen. Die Anmeldung ist verbindlich. Die Rechnungsstellung
(Teilnahmegebhr) erfolgt 14 Tage vor jeweiligem Seminarbeginn.

Stornobedingungen: Bis zu 30 Tagen vor Seminarbeginn kostenlos. Danach bitten wir um Verstandnis nachfolgende
Stornierungskosten zu berechnen:

bis 15 Tage vor Veranstaltungsbeginn 40%
ab 14 Tagen vor Veranstaltungsbeginn 90%
Die Anmeldegebihr in H6he von 80 € ist unabhangig vom Stornierungszeitpunkt nicht erstattungsfahig.

Hiermit bestatige ich die Richtigkeit meiner Angaben und akzeptiere die Stornobedingungen

Ort / Datum Unterschrift



